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ACTA No. 260626

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Acta de formación a estudiantes de la Institución 

Educativa Celmira  

CIUDAD Y FECHA: 
Santiago de Cali 26 junio 2026

HORA INICIO: 

7:00 am 

HORA FIN: 

11:00 am 

LUGAR Y/O ENLACE: IE CELMIRA BUENO Y OREJUELA 

DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO:   CEAI 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

• Saludo y verificación de la asistencia

• Desarrollo de la formación

• Cierre

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Realizar jornada de formación con los estudiantes de grado 10 de la Institución Educativa 

Celmira Bueno de Orejuela, orientada al fortalecimiento de competencias técnicas y 

transversales establecidas en el programa de formación 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Saludo y bienvenida a la comunidad

Se da inicio al encuentro de formación con los estudiantes de grado 10 de la Institución 

Educativa Celmira bueno y orejuela, con el acompañamiento del instructor Carlos Adrián 

Rengifo Quintero, con el propósito de orientar el proceso formativo en la fase de análisis. 

Se les comparte el formato de asistencia, para que cada uno diligencie los datos personales. 

A continuación, se relaciona por medio de la siguiente tabla los estudiantes que presentan 

inasistencia a la formación. 

NOMBRES COMPLETOS OBSERVACIÓN 

N/A N/A 

N/A N/A 
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En el siguiente punto del encuentro, se da a conocer a los aprendices la competencia, el 

resultado de aprendizaje y el desarrollo de las actividades que se abordarán durante la 

jornada de formación 

2. Desarrollo de la formación.

Fase del proyecto: Análisis 

Competencia: 220501121 operar herramientas informáticas y digitales de acuerdo con 

protocolos y manuales técnicos 

Resultado de aprendizaje: Preparar el mantenimiento de los equipos de cómputo de acuerdo 

con procedimientos técnicos y administrativos. 

Actividad: Actividad de aprendizaje N.º 3.5 (Apropiación). Reconocer y aplicar los diferentes 

tipos de mantenimiento establecidos para garantizar la eficiencia, seguridad y longevidad de 

nuestros software y hardware. 

Durante la jornada de formación, los estudiantes organizados en grupos colaborativos 

desarrollarán las actividades propuestas en la guía de aprendizaje correspondientes a la fase 

de análisis, fortaleciendo el reconocimiento y apropiación de herramientas tecnológicas y 

digitales en diferentes contextos de aplicación. 

Así mismo, los aprendices realizarán actividades de análisis, socialización y construcción de 

evidencias, promoviendo el trabajo en equipo, la comunicación efectiva y la participación 

durante el desarrollo de la formación. 

Las evidencias construidas durante la jornada deberán ser organizadas y almacenadas en el 

Drive compartido por el docente, teniendo en cuenta la estructura y orientaciones 

previamente establecidas para la entrega de actividades y evidencias formativas. 

Una vez finalizadas las actividades, los aprendices deberán cargar las evidencias 

correspondientes en las carpetas asignadas por el instructor, garantizando el adecuado 

almacenamiento y organización de la información desarrollada durante el proceso formativo. 
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3. Cierre

Siendo las 11:00 am se da por finalizado el encuentro, dejando constancia de las orientaciones 

impartidas y los compromisos asumidos frente al desarrollo de las actividades y la entrega de 

evidencias correspondientes. 

CONCLUSIONES 

Los aprendices comprendieron la importancia del trabajo colaborativo para el desarrollo 

efectivo de las actividades planteadas durante la jornada de formación. 

Se evidenció disposición por parte de los estudiantes para cumplir con los compromisos 

adquiridos y participar activamente en el desarrollo de las actividades propuestas. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS 

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Participar activamente en las 

actividades propuestas 

durante la jornada de 

formación. 

Mayo 2026 
Aprendices de la IE Ver asistencia 

Subir las evidencias 

correspondientes al Drive 

compartido por el docente. 

Mayo 2026 Aprendices de la IE Ver asistencia 

Brindar orientaciones y 

retroalimentación sobre las 

evidencias entregadas. 

Mayo 2026 Aprendices de la IE Ver asistencia 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA 

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Aprendices IE SI N/A Ver asistencia 

Instructor Sena SENA SI N/A Ver asistencia 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente 
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REGISTRO DE ASISTENCIA 29052026 

• 
SENA 

ll� • 
, 

DIA 29 DEL MES DE os DEL AÑO 2026
OBJETfVO (S) Realizar seauim1ento a la formación a estudiantes de arado 11 del coleqio Celmira Bueno y orejuela 

PLANTA OTRO 
DEPENDEN 

CORREO ELECTRÓNICO NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO CONTRATISTA CIA/ TEÚFON0/00. 
¿CUAL? 

EMPRESA 

Samuel Trujillo Racines Tl1109669871 samib040 s@gmail.com t3218397936 

M1chelle Dayan Valencia Tl1109672083 valenciatmichelle2010 @gm t3238646028 
Ta bares ail.com 

Jean Pool Londoño Florez TI1109672182 londonojpool5.4@gmail.co t:3177089988 
m 

lngrid Vanesa Rodriguez TI1110048459 vanesaabadia 102 @gmail.co 0007898797 
Abadía m t3172363359 

AUlORIZA FrRMA O PAATIOPAOÓN 

GRABACÓN VIRTUAL 

N/A 
�

. 
�

N/A 

. ""' tr\ne.\ \ e V 
• � C>rc:.\ 'r'o o)

N/A • LJ J ...o,-,. º" c.,.. 

�""� � 'd 
N/A 

,,sue� 

Andres Felipe Chevez Tf 1110297672 andresfelipechevez@gma1l. t:3187018604 
(1 ' /J N/A Arboleda com L---11r"'.,,es . /)" ,� .1·!

Isabella Erazo Rojas Tl1111549181 ísabellapr23072009 @gma1I t:3001733236 
.com 

Sara Tatiana Paí Ramos Tl1112053094 saratatianapairamos@gmai t3182231018 
7 l.con1

Emmanuel J1menez García TI 1112103617 registrofunsace@gmail.com t:3169123355 
' 

Jose Gabriel Vargas Rodela Tl lll3786235 vargasjosel 14478 @gmail.c t3233660239 
on1 

E1bar David Marcillo Suarez Tl1114243325 suarez93736 @grr1ail.com t:3241195346 
10 

Valerie Dahiana Rengifo TI 1116374835 ximego2013 @gtnail.com t:3005657567 
11 Gomez 

Miguel Angel Zambrano TI1116439581 tmiguelanzambranog@gn1ail 300 9992738 
12 Go11zalez .com 

Katherine Oríana Tl1144217027 fernandezsakatherinc@gni t:3170864200 
13 Fernández Sandoval a1l.com 

Anyelo Bonilla Victoria TI1149185172 anyelobonillavictoria 7 60 @ t3113036488 
gn1a1l.co1n 14 

15 

N/A 

N/A 

N/A 

N/A 

N/A 

N/A 

N/A 

N/A 

N/A 

N/A 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprend1za¡e SENA, se compromete a garant11ar la segundad y protecaón de los datos personales que se encuentran
almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente 
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